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1.- Carrera profesional. 

Se inicia la reunión con la presentación por parte de la Administración de una 
propuesta de “reparto” del importe de 25 millones para carrera profesional, que 
contempla tres escenarios diferentes: 

 1.- Pago del nivel I para todos en el año 2018. 

 2.- Recuperar todos los niveles pagando un 16,8% de cada uno. 

 3.- Pago del 50% del nivel I y el 10% de los restantes niveles. 

Se aporta una aproximación de cómo quedan los diferentes profesionales en-
cuadrados en los niveles de carrera profesional, base necesaria para hacer el 
cálculo de lo que supondría cada escenario en función de los diferentes mode-
los de carrera profesional. 

Se hace una primera valoración sobre lo que se presenta y al ser necesario 
hacer un análisis de las diferentes alternativas, se emplaza a la próxima mesa 
del día 24 para intentar llegar a un acuerdo. 

AMYTS manifiesta su disposición a valorar los datos, las propuestas, etc. y 
manifiesta que el acuerdo no puede ser únicamente para ver el “reparto” de 
2018, sino que el acuerdo debe ir acompañado de un calendario pactado de 
recuperación de toda la carrera profesional. Se insiste en que este requisito es 
inexcusable y que ya tenemos el precedente del reciente acuerdo firmado con 
el sector de educación. Se pide a la Administración que en la siguiente mesa 
traiga el calendario que propone para su valoración.  

Queda convocada mesa extraordinaria para el 24 de enero a las 11 horas. 

 




