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Direccion General de Coordinacion de Asistencia Sanitaria de Madrid

Dr. D. Cesar Pascual

En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestién entre ia Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Orgénica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de fos trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en los
Hospitales. A estos efectos la entrega se deberd hacer por correo electronico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla de los Hospitales, tanto la organica aprobada como
los efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias,
tipos de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tléf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electronico: secrefaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es
: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Direccion General de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales
Dr. D. Pablo Calvo Sanz

En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion®, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Orgdnica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacién sindical profesional con
representacién en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en los
Hospitales. A estos efectos ila entrega se deberd hacer por correo electronico al mail
secretaria@amyts.es ¢ en papel a la direccidén siguiente: Asociacién de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla de los Hospitales, tanto la organica aprobada como
los efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias,
tipos de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Juii4n Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS
C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TIéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electrénico: secretaria@amyts.es - pagina web www.amyts.es
: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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En la reunién de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informd sobre la “apertura
de quirdfanos vy realizacién de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacidon sindical profesional con
reprasentacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se deberd hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccion siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

g
Fdo: Juli ~E§q erra Gadea
Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Pita. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tiéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90
Correo electronico: secretaria@amyts.es — paginaweb www.amyts.es

: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Destino: Hosp;tal Doce de Octubre

En la reunion de Mesa Sectorial de! pasado 30 de Octubre de 2015 se inform6 sobre la “apertura
de quiréfanos y realizaciéon de pruebas diagndsticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestién”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
enfre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacién sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyls.es 0 en papel a la direccién siguiente: Asociacién de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julian Ezqu 5adea
Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TI&f: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electronico: secretaria@amyts.es - paginaweb www.amyts.es
: AmytsMédicos : @amytsmedicos



Q ‘ Il I IH I s Hospital Clinico San Carlos

iacitn de Médi Titulados Superiares de Madrid
Asuciacion de Medicos y Hperiores e AJA: Director-Gerente

s 147/7087] §°§§I§° gEcENTRnDn C/ Martin Lagos s/n. Ciudad Universitaria {28040) - Madrid
. SR iy
eg. Sermas}

Destmo Hosp;tal Clm.u:o San Carlos

En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se inform¢ sobre la “apertura
de quiréfanos y realizaciéon de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestién entre ia Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texio refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacidn de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacién sindical profesional con
renresentacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electronico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccion siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

E£n Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julian Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TIéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electronico: secretaria@amyts.es - paginaweb www.amyts.es
: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Destino: Hnspxtal Puerta de Hierro Majadahonda

En la reunién de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informd sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestién”, presentando un documento modelo de pacto de gestién entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacién sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccidn siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la orgénica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julian Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS

C/ $ta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TIéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90
Correo electronico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es

ﬂ: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Destino: Hospital General Gregorio Marafsén

En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informd sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestién”, presentando un documento modelo de pacto de gestidn entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, vy en representacién de AMYTS, organizacidon sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es 0 en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tlef: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90
Correo electréonico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es

: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Destine: Hospital Ramén y Cajal

En la reunién de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informd sobre la "apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestién”, presentando un documento modelo de pacto de gestién entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiente de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacién de AMYTS, organizaciéon sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es 0 en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asf mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tiéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90
Correo electronico: secretaria@amyts.es - pagina web www.amyts.es

: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 3C de Octubre de 2015 se informé sobre [a “apertura
de quiréfanos v realizacién de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion®, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestidon suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direcciéon siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julian Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS

Ci/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tléf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electrénico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es
Ei: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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gigtfﬁﬁ Hospxtal de la Princesa

En la reunién de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubra de 2015 se informé scbre la “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion®, presentando un documento modelo de pacto de gestién entre la Direccidon Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccion siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

o Couz 0e Marcenade, 31
23015 MADRID

Secretarlo General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tlef: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electrénico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es
E: AmytsMédicos : @amytsmedicos




Hospital U. Principe de Asturias
AJA: Director-Gerente
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En |a reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informo sobre la “apertura
de quirofanos y realizacién de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestién entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es 0 en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto |la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015
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Fdo: Julian Ezquerra-Gadea

Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Pita. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TIéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90
Correo electronico: secretaria@amyts.es -~ pagina web www.amyts.es

: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Destino: Hospxtal de ﬂostoles

En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “aperiura
de quiréfanos y realizacidn de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley deil Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacidén sindical profesional con
reprasentacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electréonico al mail
secretaria@amylts.es o en papel a la direccion siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la orgéanica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Secretarlo Generé]_ﬁéAMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1°Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tiéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90
Correo electrénico: secretaria@amyts.es - pagina webh www.amyts.es

ﬂ: AmytsMédicos : @amytsmedicos




Hospital Universitario de Getafe
A/A: Director-Gerente

Ctra. de Toledo km. 12,500 (28905) - Getafe

3 AMYTS

Asociacion de Médicos y Titulades Superiores de Madrid
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En la reunion de Mesa Sectoria! del pasado 30 de Octubre de 2015 se informd sobre |a “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagndsticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatutc Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Medicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julidn Ezgierra Gadea
Secretario General de AMYTS

C! Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tléf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electrénico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es
: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Hospital Infanta Cristina
A/A: Director-Gerente

Avenida 9 de junio, n° 2 (28981) - Paria

3 AMYTS

Asteiacidn de Médicas y Tulados Superiores de Madrid
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En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de quiréfanos vy realizacién de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestidén®, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccidon Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleade
Publico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacidon sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestidon suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es 0 en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 1? planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julian Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tlef: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electrénico: secretaria@amyts.es - pagina web www.amyts.es
: AmytsMédicos [ P @amytsmedicos
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Asociacion de Médicos y Tituladas Superiores de Magrid Hospital Infanta Sofia
A/A: Director-Gerente
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En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de quiréfanos y realizaciéon de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestidon”, presentando un documento modelo de pacto de gestién entre la Direccidn Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1885, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por tode ello, y en representacion de AMYTS, organizacién sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es © en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julian Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tlef: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90
Correo electrénico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es

ﬂ: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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AJA: Director-Gerente

C/ Gran Via del Este, 80 (28031) - Madrid
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1 Infanta Leonor

En la reunidn de Mesa Sectorial del pasade 30 de Octubre de 2015 se informoé sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagnosticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestién entre ia Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, vy el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas

de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyls.es 0 en papel a la direccién siguiente: Asociacién de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julian Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TIéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electrénico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es
ﬂ: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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AJA; Director-Gerente
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En la reunién de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacién de pruebas diagnédsticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestidon”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, comc Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Pudblico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestidn suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccién siguiente: Asociaciéon de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Secretarlo General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TIEf: 91 594 35 36 - 91 443 81 42 Fax: 91 44876 90

Correo electronico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyis.es
B: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Asociacidn de Médicos y Tulados Superores de Magrid Hospital del Sureste

AJA: Director-Gerente
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En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de guirofanos y realizacion de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacibn de AMYTS, organizacién sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electronico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. Cf Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

qugrra Gao
Secretario Genei’a@ '

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tlef: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electronico: secretaria@amyts.es — paginaweb www.amyts.es

ﬂ: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Hospital del Tajo
AJA: Director-Gerente

Avda. Amazonas Central, s/n (28300} - Aranjuez

G AMYTS
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En la reunién de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de quiréfanos vy realizacion de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Puablico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigenies,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se deberd hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es 0 en papel a la direccién siguiente: Asociaciéon de Medicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Secretarlo General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tief: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90
Correo electronico: secretaria@amyts.es — paginaweb www.amyts.es

: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de quirofanos vy realizacion de pruebas diagndsticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimienio de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Orgénica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas

de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacién en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electronico al mail
secretaria@amyls.es ¢ en papel a la direccion siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

Fdo: Julidn Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TI&f: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 20

Correo electronico: secretaria®@amyts.es — pagina web www.amyts.es
ﬁ: AmytsMédicos | P B @amytsmedicos
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Hospital U. Fundacién Alcorcon
A/A: Director-Gerente

C/ Budapest 1 (28922) - Alcorcén
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Aux G. H y Rel.Lab.(Sermas)

Destine: Fundacxcn Huspxtal de Alcorecdn

En la reunidn de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informd sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagnosticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestién”, presentando un documento modelo de pacto de gestidn entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuio Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacién de AMYTS, organizacién sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se deberad hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tief: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electrénico: secretaria@amyts.es — paginaweb www.amyts.es
E]: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Asotiacion de Medicos y Titulados Superiores de Madrid AJA: Director-Gerente
Avda. Reina Victoria 22-26 (28003) - Madrid
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Destino: Hospital Central Cruz Roja

En la reunidn de Mesa Sectorial de! pasado 30 de Octubre de 2015 se inform6 sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacién de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccién Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negogciacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizaciéon sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccién siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 1?2 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tléf: 91 594 35 36 - 91 445 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electrénico: secretaria@amyts.es — paginaweb www.amyts.es
ﬂ: AmytsMédicos 3. @amytsmedicos
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Ascciacidn de Médicos y Titulados Superiores de Madrid AJA: Director-Gerente

GI C/ Maestro Vives (28009) - Madrid
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En la reunién de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la "apertura
de quiréfanos y realizacién de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Orgénica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Plblico, establecen el derecho a la negociacion de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacién sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestion suscritos en el
Mospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyis.es ¢ en papel a la direccion siguiente: Asociacion de Meédicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 1° planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la orgénica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Secretarlo General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
Tiéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electronico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es
: AmytsMédicos : @amytsmedicos
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Destino: Hospital El Escorial

En la reunion de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informo sobre la “apertura
de quiréfanos y realizacion de pruebas diagndsticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestidén”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Plblico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas
de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacion de AMYTS, organizacién sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se deberd hacer por correo electrénico al mail
secretaria@amyts.es o en papel a la direccién siguiente: Asociacién de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la orgénica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacién.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TIéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 20
Correo electrénico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es
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LA 8

@ Asecacion de Medlos y Tulados Superiars de Marid H. infantil U. Nifio Jesus

A/A: Director-Gerente
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Dest.ma Hospxtal Nifo Jesis

En la reunién de Mesa Sectorial del pasado 30 de Octubre de 2015 se informé sobre la “apertura
de quiréfanos y realizaciéon de pruebas diagnésticas en turno de tarde y fines de semana: pactos
de gestion”, presentando un documento modelo de pacto de gestion entre la Direccion Gerencia y
el Servicio/Unidad.

Tenemos conocimiento de la existencia de dichos pactos en los diferentes Hospitales, firmados
entre la Gerencia y algunos Servicios. Es bien sabido que tanto la Ley Organica 11/1985, de 2 de
agosto, de Libertad Sindical, como Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establecen el derecho a la negociacién de las organizaciones sindicales representativas

de los trabajadores.

Por todo ello, y en representacién de AMYTS, organizacion sindical profesional con
representacion en la Mesa Sectorial, al amparo de las normas y leyes vigentes,

SOLICITO:

1.- Se haga entrega de una copia de todos y cada uno de los pactos de gestién suscritos en el
Hospital que dirige. A estos efectos la entrega se debera hacer por correo electronico al mail

secretaria@amyts.es o en papel a la direcciéon siguiente: Asociacion de Médicos y Titulados
Superiores. C/ Santa Cruz de Marcenado 31, 12 planta 20-23, 28015 Madrid.

2.- Se haga entrega, asi mismo, de la plantilla del Hospital, tanto la organica aprobada como los
efectivos reales de los que dispone, especificando los mismos por las diferentes categorias, tipos
de contrato y vinculacion.

En Madrid, a 6 de Noviembre de 2015

Fdo: Julian Ezquerra Gadea
Secretario General de AMYTS

C/ Sta. Cruz de Marcenado, 31 1° Plta. Oficinas 20 y 23 28015 Madrid
TIéf: 91 594 35 36 - 91 448 81 42 Fax: 91 448 76 90

Correo electronico: secretaria@amyts.es — pagina web www.amyts.es
: AmytsMédicos : @amytsmedicos



